
～学生のホンネトークから探る～

『２０１６新卒採用はこうなる！

インターンシップの成否が採用の鍵に』
下記のような方におススメのセミナーです
☑２０１６年度新卒採用の動向が気になる方
☑インターンシップの導入可否を検討の方
☑学生の本音を直接聞いてみたい方

新卒採用ご担当者様向け

■内容 一部：「2016年度新卒採用～企業・学生はこう動く！」
クレスコ株式会社 代表取締役 中尾 英明

二部：「採用に直結させたい！有給インターンシップ活用のメリット」
株式会社ナジック・アイ・サポート

三部：「インターンシップに期待すること～現役大学3年生のホンネ～」

■日時 2014年8月6日（水）16時～17時半（受付15時半）

■会場 青山オーバルビル15階 セミナーホール
〒150-0001 東京都渋谷区神宮前5-52-2 
https://www.nasic-is.co.jp/aboutCompany/tokyoOffice.html
アクセス 渋谷駅：徒歩7分 表参道駅：B2出口より徒歩5分

■セミナー講師 クレスコ株式会社 代表取締役 中尾 英明
http://cresco-inc.com/blog/

【プロフィール】 明治大学を卒業後、1988年㈱リクルートに入社。新卒・中途
採用のコンサルティング営業に従事し、事業部全社MVPを始め
各種営業関連賞を受賞。 1996年レジェンダ･コーポレーション㈱
の立ち上げに参画し、1997年同社にて取締役に就任。その後、
数社の採用コンサルティング会社の立ち上げに参画（取締役就任）後、
2009年4月にクレスコ㈱を設立し、代表取締役に就任。

■対象 新卒採用ご責任者様

■お申込み 先着20社まで（1社2名様まで）

■お問い合わせ 株式会社ナジック・アイ・サポート https://www.nasic-is.co.jp/index.html
TEL：03-5467-0551 

【セミナー概要】

【お申し込み方法】

無料セミナー開催のお知らせ

info@nasic-is.co.jp 宛てに、下記必要事項をご記入の上、メールにてお申込み願います。
件名：8月6日セミナー参加希望 必要事項：会社名、部署名、役職、氏名、連絡先、メールアドレス
※定員になり次第、受付終了とさせていただきますので、ご了承願います。
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